"LCINTERVENTO DEI SINDACATI

- Accordo pol
« Orgama da potenzmre

e locali:

- Lasinergianon basta»

Cgil, Cisl e Uil denunciano di aver saputo dell'accordo
solo dalla stampa «Non c & stato alcun confronto»

CESENA
«Nessun confronto con i sindaca-
ti», questo il rammarico che espri-
mono Antonio Sarpieri di Fp Cgil,
Giuseppe Bernarsi di Cisl Fp e Eli-
'sa Montanari di Ull Fpl, raccon-
tando di aver appreso solo «a
mezzo stampa» dell’accordo di
‘collaborazione tra i comandi di
Polizia Locale di Cesena, Rublco-
- ne Mare e Cesenatico.

Sono rammaricati, si legge nel-
la nota congiunta che hanno dif-

fuso ieri «che, su un tema tanto

importante, che riguarda la sicu-
rezza dei cittadini ma anche la si-
curezza delle lavoratrici e lavora-
tori impegnati in compiti cosi fon-
damentali e delicati, si debba ap-
prendere di accordi fra ammini-
strazione dal giornale, senza al-
cun confronto con i
rappresentanti dei lavoratori,
‘quasi a volere inseguire la notizia
pit che la sostanza».

Se “I'unione fa la forza”, le or-
ganizzazioni sindacali sostengo-

no «che e fondamentale aumen-
tare le dotazioni di organico di
tutte le forze di polizia, aumentar-
ne mezzi e strumenti, perché la si-
nergia da sola non basta a presi-
diare il territorio. Come organiz-
zazioni sindacali siamo sempre

a . e - = g 5
SaNeda s PO AR Ln i 'hre < LY ]
; P " :.":" 'y 3

Agentl della P0I|Z|a Locale in servizio alla Stazione

attenti alle tematiche relative alla -

sicurezza e legalita, e, non possia-
mo non tener conto delle carenze
di personale che, gia da diverso
tempo, sconta la polizia locale».
«Le carenze di organico - fanno

notare - non permettono di dare

le giuste risposte a tutte le impel-

lenti e quotidiane esigenze che,

talvolta assumono il carattere
dell’emergenza. Alle organizza-
zioni sindacali rimangono molti
mterrogatm tanto per citarne al-
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cuni: quale 't:ipo di impegno sul

~ fronte sicurezza e richiedibile
alla polizia locale; quale incre-

mento di dotazione organica,

quale formazione?».

Eausp1c1o con cui concludono
la nota e che «che venga adotta-

- to un metodo piti rispettoso del-
le buone relazioni sindacali at-
traverso un confronto non sem-

plicemente richiesto dalla nor-
ma ma attento alla qualita del
lavoro e delle relazioni».




