Accordo Ausl-sindacati: incentivi
per tutto il personale sanitario

IMOLA
Incentivi a tutto il personale sa-
nitario per premiare 'eccellente
lavoro portato avanti durante
I'emergenza Covid-19.

Isindacati Fp Cgil, Cisl Fpe Uil
Fpl hanno sottoscritto ieri un'in-
tesaconl’Ausldilmola: «Sitratta
diun grande accordo per dei
grandi professionisti».

Gliincentiviandrannoinbusta
paga a maggio e saranno modu-
lati in base a impegno e colloca-
zione organizzativa.

«La valorizzazione delle pro-

Arriveranno nella busta
paga di maggio. Cgil, Cisle

Uil: «Un grande accordo per

dei grandi professionisti>

fessioni sanitarie e uno degliele-
menti base dell’accordo, insie-
me al riconoscimento del disa-
gio derivante dall’aver lavorato
nei reparti Covid, dove é vera-
mente complesso sia dal punto
di vista fisico che psicologico -
spiegano Erika Ferretti della C-
gil, Stefano Franceschelli della
Cisl e Giuseppe Rago della Uil —.
In ogni caso, gli incentivi an-
dranno a tutti quelli che hanno
lavorato, nessuno escluso per-
ché uno dei veri valori nella ri-
sposta alla crisi Covid é stata la

| controlli Covid-19 all'ingresso dell'ospedale di Imola mviPH

grande disponibilita e la gran-
de capacita di integrazione da
parte di tutti».

Nella busta paga di giugno
arriveranno anche gli incentivi
per le guide di tirocinio delle
professioni sanitarie, oltre che
alle risorse per la produttivita a
saldodell’anno 2020.
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